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KUIS & SOAL 



Soal 1 

Dalam akuntansi untuk program pensiun manfaat pasti … 

a. pola pendanaan yang sesuai harus ditetapkan untuk 
memastikan bahwa cukup uang akan tersedia pada saat 
pensiun untuk memenuhi keuntungan yang dijanjikan 

b. tanggung jawab majikan hanya memberikan kontribusi 
setiap tahun berdasarkan formula ditetapkan dalam rencana. 

c. Beban yang diakui setiap periode adalah sama dengan 
kontribusi tunai . 

d. kewajiban ditentukan berdasarkan variabel dikenal yang 
mencerminkan tingkat gaji masa depan yang dijanjikan 
kepada karyawan . 
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Soal 2 

Hubungan antara jumlah didanai dan jumlah yang dilaporkan 
untuk biaya pensiun adalah sebagai berikut : 

a. Beban pensiun harus sama dengan jumlah yang didanai 

b. Beban pensiun akan kurang dari jumlah yang didanai . 

c. Beban pensiun akan lebih dari jumlah yang didanai . 

d. Beban pensiun mungkin lebih besar dari, sama dengan , atau 
kurang dari jumlah yang didanai . 
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Soal 3 

Perhitungan beban pensiun mencakup semua hal berikut kecuali… 

a. komponen biaya layanan diukur dengan menggunakan tingkat 
gaji saat ini. 

b. bunga atas kewajiban manfaat pasti . 

c. diharapkan dari aktiva . 

d. Semua ini termasuk dalam perhitungan. 
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Soal 4 

Salah satu komponen biaya pensiun diharapkan dari aktiva . Aset 
program meliputi 

a. kontribusi yang diberikan oleh majikan dan kontribusi yang 
diberikan oleh karyawan pada saat program pensiun iuran dari 
beberapa jenis yang terlibat . 

b. aktiva tetap di bawah kendali perusahaan. 

c. aset hanya melaporkan pada laporan posisi keuangan 
pengusaha sebagai aset / kewajiban pensiun . 

d. tidak ada ini . 
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Soal 5 
Berikut adalah informasi yang berkaitan dengan pensiun PT. Kayu 
Tanam untuk tahun 2011: 

 Layanan biaya $ 72.000 

 Bunga atas kewajiban imbalan pasti 54.000 

 Bunga imbalan kerja 24.000 

 Amortisasi biaya jasa lalu karena peningkatan manfaat 12.000 

Hasil yang diharapkan dari aktiva program 18.000 
Jumlah beban pensiun yang akan dilaporkan untuk 2011 adalah … 

a. $ 108.000 . 

b. $ 144.000 . 

c. $ 162.000 . 

d. $ 120.000. 
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Soal 6 
Bank Ekspor Impor menyediakan informasi berikut mengenai 
rencana pensiun untuk tahun 2012. 

 Biaya jasa £ 95,000 

 Biaya jasa lalu amortisasi 4.000 

 Kontribusi terhadap rencana 16.000 

 Aktual dan yang diharapkan dari aktiva program 65.000 

 Manfaat dibayar 40.000 

 Aktiva program pada 1 Januari 2012 810,000 

Ditetapkan kewajiban manfaat pada 1 Januari 2012 910,000 
Masa lalu yang belum diakui Biaya jasa keseimbangan pada 1 
Januari 2012 100.000 
Tingkat diskonto 8 % 
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Soal 6 

Berdasarkan informasi ini , apakah Beban pensiun untuk 2012 ? 

a. £ 236.800 

b. £ 100.000 

c. £ 72,800 

d. £ 106.800 
 

Akuntansi Keuangan 2 - Departemen Akuntansi FEUI 8 



Soal 7 

Pada tanggal 1 Januari 2012, PT. Wembley memiliki rencana asset 
€ 250.000 dan kewajiban manfaat pasti dalam jumlah yang sama . 
Selama 2012, biaya layanan € 27.500 , tingkat diskonto 10 % , 
aktual dan hasil yang diharapkan dari aktiva program adalah € 
25.000 kontribusi adalah € 20.000 dan tunjangan yang dibayarkan 
adalah € 17.500 . Berdasarkan informasi ini apa yang akan menjadi 
kewajiban imbalan pasti untuk Wembley Perusahaan untuk 2012 ? 

a. € 277.500 

b. € 285.000 

c. € 27.500 

d. € 302.500 
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Soal 8 

Informasi berikut berhubungan dengan program pensiun PT. Hola 
Hola : 

 Estimasi aktuaria kewajiban imbalan pasti pada 1/1/11 $ 72.000 
Asumsi tingkat diskonto 10 % 

 Biaya jasa untuk 2011 $ 18.000 

 Manfaat pensiun yang dibayarkan selama 2011 $ 15.000 

Jika tidak ada perubahan estimasi aktuaria terjadi selama 2011, 
kewajiban imbalan pasti perusahaan itu pada tanggal 31 Desember 
2011 adalah 

a. $ 64.200 . 

b. $ 75.000 . 
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c. $ 79.200 . 
d. $ 82.200 



Soal 9 

Biaya bunga termasuk dalam biaya pensiun yang diakui untuk 
periode dengan majikan mensponsori program pensiun manfaat 
pasti merupakan 

a. kekurangan antara pengembalian yang diharapkan dan aktual 
dari aktiva. 

b. peningkatan kewajiban imbalan pasti karena berlalunya waktu.  

c. kenaikan nilai wajar aset program karena berlalunya waktu. 

d. amortisasi diskon pada PSC yang belum diakui. 
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Soal 10 

PT. Astri Internasionil , sebuah perusahaan yang sahamnya 
diperdagangkan secara publik , menyediakan program pensiun 
manfaat pasti noncontributory bagi karyawannya . Aktuaris 
perusahaan telah memberikan informasi berikut untuk tahun yang 
berakhir 31 Desember 2011: 

 Kewajiban imbalan pasti $ 600.000 

 Nilai wajar aset program 825.000 

 Layanan biaya 240.000 

 Bunga atas kewajiban imbalan pasti 24.000 

 Amortisasi biaya jasa lalu 60.000 

 Diharapkan dan aktual dari aktiva program 82.500 
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Soal 10 

Tidak ada kontribusi telah dibuat untuk 2011 biaya pensiun . 
Dalam nya 31 Desember 2011 laporan posisi keuangan , Astri harus 
melaporkan aset / kewajiban pensiun 

a. Pension kewajiban sebesar $ 600.000 

b. Pension aset $ 824.000 

c. Pension aset $ 225.000 

d. Pension kewajiban $ 525,000 
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Soal 11 

Pada tanggal 31 Desember 2011, informasi berikut disediakan oleh 
Corp administrator program pensiun PT. Kimi Farmi : 

 Nilai wajar dari aktiva program $ 4.500.000 

 Kewajiban imbalan pasti 7.200.000 

Apa adalah jumlah kewajiban pensiun yang harus ditampilkan pad 
31 Desember 2011 laporan posisi keuangan ? 

a. $ 7.200.000 

b. $ 2.700.000 

c. $ 1.620.000 

d. $ 1.080.000 
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