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Today's Agenda

1 Summary minggu lalu

28 Sept 2020

Brainstorming

2 Pengenalan

Planning of Action




Tak kenal maka tak

sayang

s. Ni Nyoman Dwi Sutrisnawati,
S.Kep.,MARS

email :
dwi.sutrisnawati@gmail.com




Apa itu Organisasi Pembelajar dan

Berpikir Sistem?




Five Key Disciplines (Peter Senge)

Personal Mastery
Systems Thinking
Mental Models
Shared Vision

Team Learning



) VS Kepemimpinan

Leadership = Nilai-
nilal institusional

Doing the right things

|
Mengerjakan YANG
DENGAN benar benar




Pemimpin Sebagai Pembelajar

An effective leader has the perspective of:
1) a visionary not of a task master
2) a steward not of a hero.
3) a learner not of an expert (mentor)

A true leader nurtures a shared vision and
enables others to act thereby creating a
learning organization.



 Poor organizations do not change
 Good organizations react quickly

to change

» Great organizations create
change




Definisi Sistem?
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Organisasi
Pembelajar
dan Berpikir
Sistem (OPBS)

Tomas and Chloe adalah seorang

mahasiswa yang sedang kuliah semester
akhir.

Bagaimana langkah mereka dalam mengaplikasikan ilmu
yang telah mereka miliki?

28 Sept 2020




Organisasi Pembelajar dan Berpikir
Sistem (OPBS)

Dear All

We are not studying. We are learning.

Itu sebabnya, pembelajaran Organisasi Pembelajaran dan Berpikir Sistem (OPBS) dirancang
menjadi sebuah laboratorium untuk menjadi pemimpin strategis. Menjadi “sand sack dan ring

tinju” untuk kita berlatin menempa diri. Menjadi sekolah kehidupan untuk menyiapkan masa

depan Indonesia yang lebih baik.



Organisasi Pembelajar dan Berpikir
Sistem (OPBS)

Apa yang bisa dilakukan?

Membangun team learning untuk meraih shared vision, dengan menggunakan lensa menta/
mode/yang jernih serta personal mastery dan ketajaman berpikir sistem untuk melakukan
sesuatu yang bermanfaat bagi sesama. Sebuah kegiatan yang memberi kesempatan seluas-
luasnya kepada Anda berinovasi untuk membuat projek atau karya kreatif terbaik sebagai
refleksi konsep dan pemahaman pembelajaran Organisasi Pembelajaran dan Berpikir Sistem
(OPBS). Projek atau kegiatan aplikatif tersebut merupakan sebuah aktivitas riil atau

implementasi dan bukan hanya merupakan usulan proposal saja.






Laporkan pelaksanaan projek atau kegiatan kelompok dengan cara merekam atau
mendokumentasikan (video) yang kemudian diunggah ke Youtube atau media
sosial. Kirimkan link video yang diunggah di youtube atau media sosial tersebut
(tuliskan di judul “Projek OPBS PJ Dumilah Ayuningtyas_Nama Project’) paling
lambat Senin, 28 Desember 2020 pukul 23.55, dalam bentuk soft file (pdf) yang
diupload ke EMAS. Jangan lupa di halaman muka/cover UAS bubuhkan/sertakan

foto yang menampakkan jelas wajah dan profil Anda karena saya ingin

mengapresiasi keaktifan dan keterlibatan Anda di kelas.

Salam,

Tyas



PEMBAGIAN
KELOMPOK

* Dibagi menjadi beberapa klp kecil terdiri dari 5-
6 orang

* Diskusikan project yang diberikan

* Buat Draft Plan (sederhana, berbasis data)
dalam bentuk PPT

* Presentasikan

* Tiap kelompok tidak boleh memiliki project yang
sama

Time: 20 MENIT

1

brea?(out
room

2

diskusi

3

Jabarkan
rencana



Let's get started!




Project OPBS

Define what ¢
1 erine what we wan 3 Identify the timeline. 5  Add the details.

to accomplish.

Brainstorm ideas we Documentation. Proofread and
2 4
want to execute. feedback.




OUTLINE LAPORAN PROJECT

* Cover

* Pendahuluan

* Deskripsi Project (Metode,
Timeline, Mekanisme
Pelaksanaan Project, Data
Pendukung)

* Pembahasan

* Penutup (simpulan, saran)



Step 2:
Brainstorm
ideas we want
to execute.

How will we execute this video? What will
be the visual and technical requirements?

Click the More tab in Select the Emoji
the editor side panel. or GIPHY app.

3

Browse and click the Emoji
or GIF you want to use.
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Copy a sticky
note, then write
your thoughts.
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Copy a sticky
note, then write
your thoughts.
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Copy a sticky
note, then write
your thoughts.
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Copy a sticky
note, then write
your thoughts.
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Step 3: Timeline

When will we work on this? How much time do we need to execute this?
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Copy a sticky
note, then write
your thoughts.
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Copy a sticky
note, then write
your thoughts.
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Action Items

1 Tuliskan rencana awal yang akan
kalian lakukan

2 Deskripsikan siapa penanggung

jawabnya

Action 1

Action 2

Action 3

Action 4




The mind is just like a muscle
— the more you exercise it,
the stronger it gets and the

more it can expand.

ldowu Koyenikan



MDM Company June 1, 2021

Thank youl!




