
Set Soal OB 

Chapter 6: Perception and Individual Decision Making 

LO1 − The factors that influence perception.  

1. Apa yang dimaksud dengan persepsi?  

2. Faktor apa saja yang mempengaruhi persepsi? Jelaskan!  

LO2 − Attribution theory  

3. Jelaskan pengertian dari Attribution Theory!   

4. Sebut dan jelaskan apa saja yang termasuk pengaplikasian shortcut dalam sebuah organisasi?  

LO3 − The link between perception and decision making  

5. Berikan contoh bagaimana persepsi dapat mempengaruhi decision making!  

LO4 − The rational model of decision making with bounded rationality and intuition contrast  

6. Jelaskan perbedaan antara Rational Decision Model, Bounded Rationality, dan Intuition!  

7. Apa saja common biases and errors dalam pengambilan keputusan?  

8. Tuliskan cara Reducing Biases and Error! 

LO5 − How individual differences and organizational constraints affect decision making  

9. Jelaskan dalam hal apa saja sebuah budaya menjadi berbeda? (culture differences)  

10. Sebutkan apa saja organizational constraint yang mempengaruhi keputusan dan berikan 

contohnya! 

LO6 − The three ethical decision criteria  

11. Apa yang dimaksud dengan utilitarianism? Apa saja goals perusahaan yang selaras dengan 

utilitarianism?  

LO7 − The three-stage model of creativity  

12. Apa itu creative outcomes (innovation)? Jelaskan pula apa yang menjadi bias seseorang dalam 

menerima suatu ide kreatif? 


